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Los hiperliderazgos pueden ser positivos 0 negativos, dependiendo de las caracteristicas del
lider. En esta ocasién nos centraremos en las caracteristicas positivas del hiperliderazgo.

¢,Qué entendemos por hiperliderazgo positivo?

e Es un liderazgo carismatico que respeta a la democracia y no
pretende alterar la legitimidad de sus instituciones.

e Es eficaz actuando en un escenario de urgencia decisional en
donde se debe actuar con objetividad.

e Los hiperlideres se caracterizan por ser: resilientes, empaticos,
innovadores, comprometidos, comunicadores, responsables, etc.

Liderazgos destacados en el manejo
de la crisis alrededor del mundo

Sanna
Jacinda Tsai Ing- Marin Prime
Ardern wen ra Ministra
Primera Presiden Justin de Finlandia
Ministra ta de Katrin Erna Angela Tru_deau
de Nueva Taiwan Jakobsdott Solberg Merkel Primer
Zelanda ir Primera Primera Canciller Ministro de
Ministra de Ministra de Alemana Canada
Islandia Noruega

¢, Qué opinamos los jovenes lideres sobre del hiperliderazgo?

e Consideramos que son liderazgos necesarios para
sobrellevar una crisis. Nuestro pais necesita la
accion de jovenes lideres, empaticos vy
comprometidos, que trabajen a favor de la
democracia y fortalezcan los ejes institucionales
de nuestro Estado.
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