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PRESENTACION

El cumplimiento al derecho de acceso a la informacién
publica siempre ha sido un reto. La Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica
(LOTAIP) consagra ese derecho de todos y todas de
participar en el conocimiento de la gestidén publica, en la
toma decisiones, en la transparencia de los organismos
del Estado; acciones fundamentales para garantizar la
democratizacion de la informacion y la rendicién de
cuentas.

Desde el 2005, Ecuador cuenta con la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LOTAIP), que establece que los organismos que reciben
fondos del Estado, cumplan determinados parametros
con la finalidad de transparentar su gestion y sobre todo
el manejo de los fondos que le son asignados.

La actividad de sociedad civil ha sido clave en la construccion de Ilo que hoy
conocemos como Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
En el ano 2003, a través de un trabajo colaborativo se conform¢ la “Coalicién Acceso”,
una iniciativa en la que participaron varias organizaciones de sociedad civil con el
objetivo de que el pais cuente con una ley que garantice el acceso a la informacién
publica.

En ese sentido, Participacion Ciudadana, en una alianza estratégica con varios
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales (GADM) e Instituciones del
Estado, trabaja, desde hace mas de una década, en el fortalecimiento del
cumplimiento de la LOTAIP, con el objetivo de generar conciencia sobre la importancia
que supone para el pais y para los ciudadanos el acceso a la informacién publica.

El trabajo con los municipios e instituciones del Estado ha producido indicadores
exitosos de mejoramiento de los niveles de transparencia, mayores niveles de
confianza ciudadana en la gestion de quienes lideran los gobiernos locales, y también
fomento de la participacion ciudadana.

La presente publicacién pretende mostrar el resultado del monitoreo al cumplimiento
de la LOTAIP y las ventajas que aporta el trabajo estratégico entre sociedad civil y el
sector publico. Experiencias exitosas, como esta, demuestran que los circulos
virtuosos de trabajo conjunto y multisectorial, contribuyen al fomento de la
transparencia y, por ende, fortalecen la democracia.

Porque el acceso a la informacién publica dejo de ser un ideal para convertirse en
realidad, realidad que debe ser mejorada dia a dia para tener la certeza de ejercer a
cabalidad nuestro derecho de acceso a la informacion.






07

VIGILANCIA A LA
GESTION PUBLICA



10

Participacion Ciudadana brinda herramientas
a los gobiernos locales, a fin de que estas
instituciones fomenten la transparencia en su
gestion.

Entre las actividades de control civico y
vigilancia ciudadana que impulsa la
Corporacion  Participacion  Ciudadana
(PC), se encuentra el Proyecto
“Fortalecimiento de la Transparencia en la
Gestion Publica”. A través de esta
iniciativa incentivamos a las instituciones estatales a mejorar sus niveles de
transparencia, mediante el adecuado cumplimiento de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP),norma que obliga a las
instituciones publicas a subir determinada informacion a sus sitios web y entregar a los
ciudadanos, la informacioén que les es solicitada, cuando dicha entrega procede. Sin
embargo, entre los llamados “requerimientos LOTAIP”, se encuentra no solo la
difusion de informacion, sino ademas, la difusién de informacion sobre los tramites
que los ciudadanos pueden realizar en las oficinas publicas, incluyendo formatos para
tramites y solicitudes, si los hubiere.

Capacitacion en terr/'toriosobre aplicacion de la LOTAIP

La capacitaciones que PC imparte a los miembros del Comité de Transparencia de las
instituciones monitoreadas tienen el objetivo de que los funcionarios publicos
adquieran herramientas metodoldgicas, que les permitan mejorar los procesos de
recopilacion, revision y publicaciéon de la informacién, que debe constar en las
respectivas paginas web, para el cumplimiento con la LOTAIP.

En ese sentido, el objetivo de este proyecto es promover el ejercicio de los derechos
de los ciudadanos, el fortalecimiento de la transparencia y el derecho al acceso a la
informacion como una herramienta de control social.

El compromiso de PC con los procesos de transparencia en el Ecuador, conlleva a
mejorar los niveles de conocimiento de los funcionarios de los gobiernos autbnomos
descentralizados municipales (GADM) e instituciones del Estado; brindandoles las
herramientas necesarias para el fortalecimiento de la rendicion de cuentas y fomentar
un rol mas activo de la participacion ciudadana.

! La normativa establece, que las instituciones pueden no entregar informacion, entre otros, cuando esta no se ha generado,
cuando la institucion a la que se solicita no es la custodia de esa informacion, cuando la informacion solicitada es reservada, o
confidencial.



METODOLOGIA

El Proyecto “Vigilancia a la Gestion
Publica”, si bien abarca una vision
global del cumplimento a la LOTAIP,
el énfasis particular esta puesto en la
informacion que los entes obligados
deben difundir a través de su sitio
web, conforme lo establece el Art. 7
de la LOTAIP. En este marco de

vision gIobaI, la veeduria busca Nuestro trabajo se enfoca en realizar monitoreos permanentes
sentar en las instituciones los 9 los sitios web de los GADM e instituciones publicas.

principios y razones de la necesidad de la existencia de una ley de transparencia, y
brindar informacion relevante sobre temas como informaciéon publica y no publica
(reservada y confidencialidad), regulaciones sobre entrega y no entrega de
informacion, régimen de sanciones, normativa sobre manejo de archivos y usabilidad
de sitios web.

El proyecto tiene tres niveles de accion: Trabajo con entidades publicas nacionales y
de gobierno central; trabajo con gobiernos seccionales (Gads), y trabajo con entes de
derecho privado que reciben fondos publicos.

Los objetivos primordiales son mejorar los niveles de transparencia y cumplimiento de
la LOTAIP por parte de los entes obligados, brindar a los entes estatales herramientas
que fortalezcan la rendicion de cuentas y la entrega de informacion a la ciudadania y
usuarios, dinamizar la usabilidad de las paginas web, conforme la normativa legal y
los parametros de usabilidad existentes, generar eficiencia en los funcionarios, y
fortalecer los procedimientos internos de la instituciones, en temas como emisiéon de
informes de cumplimiento, expedicién de indices de informacién reservada y
confidencial, creacion y funcionamiento de los Comités de Transparencia, entre otros.

El proyecto incluye capacitaciones a los funcionarios publicos, quienes adquieren
herramientas, procedimientos y metodologias de trabajo, que ayudan a mejorar su
gestion.

Etapas:

El monitoreo de los sitios web que realiza Participacién Ciudadana, constituye un
ejercicio de vigilancia ciudadana previsto en la Constitucion Politica de la Republica y
la Ley Organica de Participacion Ciudadana, por lo tanto, sus resultados, no
constituyen —ni pretenden serlo-, informacion oficial con caracter vinculante, sino,
justamente, el resultado de una veeduria ciudadana, que tiene como objetivo
coadyuvar y contribuir al control estatal. Nuestros informes, son complementarios a
los reportes oficiales que realiza el ente de control, esto es la Defensoria del Pueblo.
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La implementacion del proyecto y su ejecucion, sigue las siguientes etapas, y se sus-
tenta en la siguiente metodologia de trabajo:

. Reuniones Técnicas Preliminares: Previo al inicio de una fase, PC mantiene
reuniones técnicas con la Defensoria del Pueblo (ente encargado del control y
vigilancia de la LOTAIP, asi como de impartir las directrices sobre su aplicacion), con
el proposito de establecer la metodologia a utilizar para el monitoreo de las paginas
web de los entes obligados.

. Matrices de calificacion: Para la verificacion adecuada de que los sitios webs
cumplan con los mandatos legales y reglamentarios, la veeduria de PC utiliza las
matrices de calificacién expedidas por la Defensoria del Pueblo. Ello, nos da la certeza
de que si bien los resultados del monitoreo no constituyen informacion oficial ni
vinculante, los datos que presentamos son obtenidos sobre la base de criterios de
verificacion oficiales, avalados por el ente de control.

. Identificacion de entes publicos: Para identificar las instituciones a ser
monitoreadas, se utiliza como criterio ubicar instituciones de diferentes niveles de
gobierno, nacional (Estado central) y seccional. Dentro del nivel local, procuramos
identificar gobiernos autbnomos descentralizados de diferentes zonas y regiones.

Si bien el ejercicio del derecho al control social, no requiere de la aceptacion (al menos
formal) del ente observado, PC, por este caracter colaborativo de la veeduria, procura
generalmente llevar adelante el proyecto, con el conocimiento y anuencia -aceptacion-
del ente publico.

. Contactos: Identificada la institucion se realiza el contacto respectivo a fin de
conocer la predisposicion de la institucion para entrar en el proyecto y ser
monitoreada.

. Capacitacion: Realizado un diagndstico inicial del sitio web, se realiza una
capacitacidn con las areas técnicas encargadas del portal, asi como con los miembros
del Comité de Transparencia. La capacitacion pretende ser completa, ya abarca,
entre otros, los siguientes temas:

> Importancia y principios del acceso a la informacion, y de la LOTAIP,
particularmente.

> Normas constitucionales y principios internacionales sobre el Derecho de
Acceso a la Informacion.

> Contenido de la LOTAIP.
> Aplicacion de la LOTAIP.

> Obligaciones de las instituciones publicas y de los funcionarios publicos.



> Informacién publica, reservada y confidencial. Elaboracién y aprobacion del
Indice de Informacién Reservada.

> Contenidos de las resoluciones defensoriales sobre el tema, particularmente la
Resolucién N° 007 (enero 2015) sobre Parametros Técnicos para el
cumplimiento de Transparencia Activa establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP, y
Resolucién Defensorial N° 049 (abril 2019), que regula la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion publica en las entidades obligadas por

la Ley.
> Implementacion, integracion y funcionamiento del Comité de Transparencia.
> Normas sobre implementacién progresiva de tramites en linea y tele consultas.
> Normas sobre implementacién, disefio y usabilidad de las Paginas web.
> Normas sobre implementacién y manejo adecuado de archivos.

La capacitacién, en su conjunto, estd disefada con énfasis en derechos y
obligaciones de los funcionarios publicos.

. Monitoreos periédicos: Una vez realizada la capacitacion, los técnicos del Area
de Monitoreo LOTAIP revisan el sitio web de manera mensual, durante los 10 primeros
dias de cada mes. En el transcurso del mes, el equipo de Participacion Ciudadana
brinda apoyo y soporte técnico tanto presencial como telefénico, ante las dudas o
requerimientos que pueda tener el ente publico. Este componente, es de vital
importancia, ya que permite, tanto a la veeduria, como al ente observado, verificar los
avances o retrocesos que puedan darse en el cumplimiento de la Ley.

Adicionalmente, y desde la dptica del ente publico, el monitoreo mensual es de gran
ayuda, pues le da la posibilidad de estar mejor preparado, para el monitoreo oficial que
realiza anualmente el ente rector, esto es la Defensoria del Pueblo.
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ESTRATEGIAS DE VINCULACION

El equipo técnico a cargo del proyecto
LOTAIP lleva a cabo una observancia
previa a varias paginas web de
gobiernos locales e instituciones
publicas, en la que se determinan
ciertos indicadores y factores para la
seleccién de entidades que formaran
parte del monitoreo.

Posteriormente, PC  trabaja en

. ‘. vy r En los talleres se explica sobre la aplicacion de la LOTAIP
coordinacion con el Comité de en sitios web institucionales

Transparencia de cada GADM e

institucion del Estado, quienes son los responsables de designar a uno de sus
miembros, a fin de establecer un cronograma de actividades con el equipo técnico de
PC.

En el caso de no tener conformado el Comité, como lo dispone el Art. 10 de la
Resoluciéon 007, emitida por la Defensoria del Pueblo, el equipo técnico de PC, se
encarga de asesorar y acompafar en la conformacion del mismo.

Al concluir los monitoreos, y una vez que nuestro equipo detecta faltantes de
informacion, los entes observados, por lo general, proceden a su rectificacion de
manera adecuada. Los tiempos de correccion varian en funciéon de las capacidades
técnicas, y disponibilidad de la informacion faltante, y la propia dinamica interna de las
instituciones. Ello, nos permite sefialar que muchas de las instituciones monitoreadas,
demuestran una adecuada y eficiente capacidad de reaccion, y procedimientos
expeditos para corregir o enmendar eventuales falencias.

Cabe resaltar que el aumento de los niveles de transparencia en buena parte de los
entes monitoreados, luego de la capacitacion y los primeros monitoreos, refleja que
las falencias en la subida de informacién, no siempre se deben a un animo de
esconder u ocultar informacion o parte de ella, sino a una ausencia de un seguimiento
efectivo, desconocimiento de los procesos, y el escaso apoyo que reciben respecto a
la normativa, requerimientos legales y reglamentarios (resoluciones defensoriales) y
metodologias adecuadas.
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GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Ibarra
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cotacachi
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Otavalo
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pimampiro
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de San Miguel de Urcuqui
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Latacunga
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Puijili
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Salcedo
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Saquisili
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Sigchos
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Esmeraldas
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Palanda
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tulcan
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Bolivar
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Mira
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Montufar
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zapotillo
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Centinela del Condor
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de San Cristébal
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Santa Cruz
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Isabela
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Daule
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Duran
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Samborondon
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de EI Empalme
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Milagro
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Nobol
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Balao
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pedro Carbo



31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de El Triunfo
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de Guayaquil
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Quevedo
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Babahoyo
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de Ventanas
Gobierno Autdonomo Descentralizado Municipal de El Pan
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de Paute

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Girén

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Cuenca
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de El Tambo
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Limoén Indanza
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Chinchipe
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de El Pangui
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de Nangaritza
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de Paquisha
Gobierno Autdonomo Descentralizado Municipal de Yantzaza
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de Zamora
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Shushufindi
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Lago Agrio
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cuyabeno
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gonzalo Pizarro
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Putumayo
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Francisco de Orellana
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Joya De Los Sachas
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loreto
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Tena

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Quijos
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de ElI Chaco
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pastaza
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INSTITUCIONES QUE PARTICIPARON EN EL PROYECTO

1. Presidencia de la Republica del Ecuador

2. Ministerio de Economia y Finanzas

3. Ministerio de Defensa Nacional del Ecuador

4. Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana

5. Ministerio de Inclusién Econdémica y Social -MIES

0. Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion

7. Ministerio de Transporte y Obras Publicas

8. Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecologica

9. Ministerio del Trabajo

10. Ministro de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca

11. Ministerio de Turismo

12.  Ministerio de Energia y Minas

13.  Asamblea Nacional

14.  Secretaria Nacional de Planificacion

15.  Servicio Nacional de Aduana

16.  Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP)

17.  Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién

18.  Secretaria de Derechos Humanos

19.  Comision de Transito del Ecuador

20. Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional

21.  Superintendencia de Bancos

22.  Mancomunidad de Integracién y Ejercicio de Competencias de los Gobiernos
Municipales de la Provincia de Zamora Chinchipe

23.  Ministerio de Educacion

24.  Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazoénica




CONOCIMIENTOS SOBRE LA LOTAIP EN LOS GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES

El trabajo coordinado entre entes publicos y organizaciones ciudadanas genera
importantes beneficios para la sociedad. EIl control ciudadano, se suma al control
estatal y lo complementa. Desde el punto de vista del ejercicio de derechos
ciudadanos, estos proyectos permiten que la ciudadania, a través del control social
se involucre en la toma de decisiones y control de los entes estatales.

PC realiza encuestas a los participantes de cada taller

Bajo 0.00%
Medio 10.00%

24
~ Alto 90.00%

El 90% de los funcionarios publicos tiene conocimientos sobre la LOTAIP.



“sf 80.00%

El 80% de funcionarios de los GADM tiene conocimiento sobre la conformacion
del Comité de Transparencia para la implementacion de la LOTAIP.

NO 10.00

A""ST 90.00%

E! 90% de los funcionarios encuestados conocen el enlace de transparencia de sus portales institucionales.

20—
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CAPACITACIONES PARA
MEJORAR LA APLICACION
DE LA LOTAIP



PARTICIPACION CIUDADANA BRINDA
CAPACITACIONES PARA MEJORAR LA
APLICACION DE LA LOTAIP EN EL ECUADOR

16 Provincias

1. Imbabura

2. Cotopaxi

3. Esmeraldas

4. Carchi

5. Loja

6. Galapagos

7. Guayas

8. Los Rios

9. Azuay

10. Canar

1. Morona Santiago
12. Zamora Chinchipe
13. Sucumbios

14. Orellana

15. Napo

16. Pastaza

Entre el 2020, 2021 y 2022, PC capacité a 974 funcionarios en 62 GADM de 16
provincias del pais. Se capacité también a 203 funcionarios de 24 instituciones.

2 —————
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Ibarra
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Portal web del GADM de Ibarra

mjun-20  Osep20  Mdic-20  Ofeb-21  Wjun-21  Osep-21  mdic-21

Inicié con el 73,75% de cumplimiento.
Después de 23 meses, alcanzaron el 90,50 % de cumplimiento LOTAIP.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante

Antonio Ante

mene-20 @mar20  Mjun-20  Msep20  Mdic-20 mmar2l  Wjun2l  msep21  mdic21

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

58,75

58,75

Capac;itacién virtual a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de Antonio Ante

Inicié con el 55,25% de cumplimiento.
Después de 23 meses, alcanzaron el 83,00 % de cumplimiento LOTAIP.
En junio del 2021 capacitamos a 9 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Cotacachi

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Cotacachi
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Capacitacion presencial a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de Cotacachi

. Inicié con el 65,50% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En enero del 2020 capacitamos a 25 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Otavalo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00

100,00 95,00

87,50

85’00 I

Otavalo

90,00
80,00 76,25
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60,00
50,00
40,00
30,00
20,00

10,00

Mene-20 Wmar-20 Wjun-20 Msep-20 MWdic-20 MWmar-21 Mjun-21 Wsep-21 Mdic-21 Portal Web de/ GADM de Otavalo
. Inicio con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En febrero del 2020 capacitamos a 10 funcionarios.

0,00
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Pimampiro

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00

100,00
91,00 91,50
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80,00 78,25
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Pimampiro

Wene-20 Wmar20 Mjun-20 Wsep-20 Wdic20 mmar-21 Mjun-21 Msep-21 Mdic-21

Capacitacion virtual a los miembros del Comité
de Transparencia del GADM de Pimampiro

. Inicio con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En abril del 2020 capacitamos a 17 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de San Miguel de Urcuqui

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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San Miguel de Urcuqui Portal web del GADM de San Miguel de Urcuqui

. Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 72,50 % de cumplimiento LOTAIP.



Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Latacunga

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Latacunga o
Capacitacion virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Latacunga
. Inicio con el 73,75% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En Octubre del 2020 capacitamos a 49 funcionarios

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pujili
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Comité de Transparencia del GADM de Pujili
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. Inicio con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 73,75 % de cumplimiento LOTAIP.
. En noviembre del 2020 capacitamos a 25 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Salcedo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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. Inicié con el 71,75% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 91,25 % de cumplimiento LOTAIP.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Saquisili

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

Saquisili
Capacitacion virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Saquisili
. Inicio con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En enero del 2020 capacitamos a 10 funcionarios.
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Sigchos

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

. T . .
Sigch
v e wn e s amen e s e Portal web del GADM de Sigchos
. Inicié con el 92,25% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Esmeraldas

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Cpactacion presencial a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de Esmeraldas

. Inicio con el 66,25% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 92,50 % de cumplimiento LOTAIP.
. En enero del 2020 capacitamos a 25 funcionarios.
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Palanda
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CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP m

100,00

90,00

o ' ' Capacitacion virtual a los miembros del
s s o _mmpa_'j:‘ja o e w e Comité de Transparencia del GADM de Palanda
. Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 77,50% de cumplimiento LOTAIP.
. En febrero del 2020 capacitamos a 17 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Tulcan

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Mene-20 Emar20 Wjun-20 Msep-20 Mdic-20 Emar-21 Wjun-21 Wsep-21 Mdic-21 Portal Web del GADM de Tulca’n
. Inicio con el 33,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En septiembre del 2020 capacitamos a 8 funcionarios.

' 09



30

100,00

90,00

80,00

70,00

60,00

50,00

40,00

30,00

20,00

10,00

100,00

90,00

80,00

70,00

60,00

50,00

40,00

30,00

20,00

10,00

68,25

ene-20 [Jmar-20 ®jun-20 [Jsep-20 mdic-20 @mar-21 mjun-21 [Jsep-21 M dic-21

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Bolivar

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Bolivar .. . .
Capacitacion virtual a los miembros del

Comité de Transparencia del GADM de Bolivar

Inicié con el 68,25% de cumplimiento.
Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
En agosto del 2021 capacitamos a 28 funcionarios.

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Mira

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Mira
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Capacitacion virtual a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de Mira

Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
Después de 23 meses, alcanzaron el 97,00 % de cumplimiento LOTAIP.
En mayo del 2020 capacitamos a 9 funcionarios.
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Montufar

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Montufar
ene-z0 Emar20. jun20 [sep20 Hoie20 mmar2l Wizl Wsep2l w2l Capacitacioén virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Montufar
. Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 23 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En julio del 2020 y abril del 2021 capacitamos a 23 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Zapotillo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Zapotillo
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Weep20  mGc20 Omar2l  mabr2l  Emay21  Ounl w2l msepl  Ddic2l Capacitacion virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Zapotillo
. Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 17 meses, alcanzaron el 60,00 % de cumplimiento LOTAIP.
. En septiembre del 2020 capacitamos a 11 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Centinela del Condor

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Portal web del GADM de Centinela del Condor

Centinela del Condor

. Inicio con el 34,25% de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 92,50% de cumplimiento LOTAIP.
. En abril del 2022 capacitamos a 11 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de San Cristébal

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

nnnnnn

34,50

San Cristébal

Capacitacion virtual a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de San Cristébal

. Inicié con el 0,00 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 34,50 % de cumplimiento LOTAIP.
. En febrero del 2022 capacitamos a 7 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santa Cruz

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Santa Cruz Capacitacion virtual a los miembros del Comité de
,,,,,,, 2 Wmaz  mbezz  Emw22  menR EM2 N msepR Transparencia del GADM de Santa Cruz
. Inicio con el 0,00 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 66,25 % de cumplimiento LOTAIP.
. En febrero del 2022 capacitamos a 12 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Isabela

S Y
Capacitacion virtual a los miembros del Comité de Transparencia del GADM de Isabela

. Inicié con el 0,00 % de cumplimiento.
. En febrero del 2022 capacitamos a 15 funcionarios. Al momento se encuentra
en proceso de seguimiento y actualizacién de la informacién LOTAIP.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Daule

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Daule
O mmwn w2 e e a2 R Gen Capacitacion presencial a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de Daule
. Inicié con el 92,50 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.
. En septiembre del 2022 capacitamos a 27 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Duran

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Duran : A
webn  wmem  mez mmwz mem  aem ewn e Capacitacion presencial a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de Duran

. Inicié con el 67,25 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.
. En septiembre del 2022 capacitamos a 19 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Samborondén

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

85,00 95,00
83,50 83,50 83,50
79,00
66,50
61,00

Samboronddn

10000

Capacitacion presencial a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Samboronddn

mfeb-22 mar-22 mabr-22 |may22 mjun-22 jul-22 mago22 sep22

Inici6é con el 61,00 % de cumplimiento.
Después de 9 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.
En octubre del 2022.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de El Empalme

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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El Empalme
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Portal web del GADM de El Empalme

Inicié con el 48,00% de cumplimiento.
Después de 9 meses, alcanzaron el 97,50 % de cumplimiento LOTAIP.



Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Milagro

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

70,00

60,00

Milagro
Capacitacion presencial a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Milagro
. Inicioé con el 100,00 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.
. En agosto del 2022 capacitamos a 45 funcionarios.

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Nobol

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Nobol
F R Capacitacion virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Nobol
. Inicio con el 93,50 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En diciembre del 2022 capacitamos a 16 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Balao
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CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Balao O e R T
mmar-22 abr-22 umay-22 mjun-22 jul-22 mago-22 Wsep-22 Portal Web de/ GADM de Balao

Inicié con el 50,00% de cumplimiento.
Después de 8 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Pedro Carbo

91,50

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

Ofeb-22

g -
Pedro Carbo [ b = . A
Onwz w2 Gwea G2 me2 cwn D Capacitacion presencial a los miembros del

Comité de Transparencia del GADM de Pedro Carbo

Inicié con el 91,50 % de cumplimiento.
Después de 8 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.
En septiembre del 2022 capacitamos a 40 funcionarios.



Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de El Triunfo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Capacitacién presencial a los miembros del
El Triunfo Comité de Transparencia del GADM de El Triunfo

. Inicioé con el 100,00 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Guayaquil

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP i o [ v
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Guayaquil = B m
e mreRomwEwen @ e men  wen Portal web del GADM de Guayaquil

. Inicio con el 54,00% de cumplimiento.
. Después de 5 meses, alcanzaron el 92,50 % de cumplimiento LOTAIP.



Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Quevedo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

71,75

Queved = . :
ueveo Capacitacion presencial a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Quevedo
. Inicio con el 0,00 % de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 77,00 % de cumplimiento LOTAIP.
. En julio del 2022 capacitamos a 28 funcionarios.

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Babahoyo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP & . # L
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o
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Babahoyo u B e m
arez Brez G2 me Gz a2 Gwn ez Portal web del GADM de Babahoyo
. Inicié con el 73,25% de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 95,25 % de cumplimiento LOTAIP.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Ventanas

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Inicié con el 36,50% de cumplimiento.
Después de 9 meses, alcanzaron el 97,00 % de cumplimiento LOTAIP.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de El Pan

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

o am s o
ElPan Capacitacion virtual a los miembros del
g men men e men aon mwn men Comité de Transparencia del GADM de El Pan

Inicié con el 63,50 % de cumplimiento.
Después de 9 meses, alcanzaron el 66,00 % de cumplimiento LOTAIP.
En marzo del 2022 capacitamos a 7 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Paute

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Paute Capacitacion virtual a los miembros de/
zzzzz Comité de Transparencia del GADM de Paute
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. Inicio con el 89,00% de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 100 % de cumplimiento LOTAIP.
. En diciembre del 2022 capacitamos a 12 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Girén

Capacitacion virtual a los miembros del Comité de Transparencia del GADM de Girén

. Inicié con el 0,00 % de cumplimiento.
. En febrero del 2022 capacitamos a 15 funcionarios. Al momento se encuentra
en proceso de seguimiento y actualizacién de la informacién LOTAIP.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Cuenca

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Cuenca Portal web del GADM de Cuenca
. Inicio con el 92,25% de cumplimiento.
. Después de 2 meses, alcanzaron el 100,00 % de cumplimiento LOTAIP.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de El Tambo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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. Inicié con el 36,25% de cumplimiento.
. Después de 9 meses, alcanzaron el 92,50 % de cumplimiento LOTAIP.
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El proyecto Amazonia Transparente busca fomentar la transparencia en la Amazonia,
la rendicidon de cuentas; asi como mejorar las capacidades técnicas de los gobiernos
locales.

En este marco, a través del proyecto LOTAIP, se ha capacitado a funcionarios de
varios Gobiernos Autondmos Descentralizados en la correcta aplicacion de la Ley
Organica de Transferencia y Acceso a la Informacién Publica, con miras a que este
ejercicio de transparencia beneficie, tanto a los ciudadanos, como a las instituciones
publicas de la region amazodnica.

6 Provincias

Morona Santiago
Zamora Chinchipe
Sucumbios
Orellana

Napo

Pastaza
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Gualaquiza

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Capacitacion virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Gualaquiza

Inicio con el 33,00% de cumplimiento.
Después de 21 meses, alcanzaron el 95,00 % de cumplimiento LOTAIP.
En noviembre del 2021 capacitamos a 12 funcionarios.

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Limén Indanza

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Limén Indanza

MU NI e mded e mnez ez e Comité de Transparencia del GADM de Limén Indanza

Inicié con el 2,00% de cumplimiento.
Después de 23 meses, alcanzaron el 68,75 % de cumplimiento LOTAIP.
En noviembre del 2020 capacitamos a 25 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Chinchipe

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Chinchipe Capacitacion virtual a los miembros del
malmpn2L wsep2l MR Smr22  mueR o Ssep22 Comité de Transparencia del GADM de Chinchipe

Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
Después de 10 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
En mayo del 2020 capacitamos a 9 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de El Pangui

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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El Pangui Capacitacion virtual a los miembros del
Emer2l apnal esep2l mde2  Emaz  mn2  nsep22 Comité de Transparencia del GADM de El Pangui

Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
Después de 21 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
En mayo del 2020 capacitamos a 11 funcionarios.
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Nangaritza

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Nangaritza Capacitacion virtual a los miembros del
cezt mmaz cn2l esep2l mde2 mme22  ainz msep22 Comité de Transparencia del GADM de Nangaritza

Inicio con el 91,00% de cumplimiento.
Después de 14 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
En mayo del 2020 capacitamos a 12 funcionarios.
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ene-21

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Paquisha
CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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70,00 70,00
42,00
32,00
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0,00

Paquisha

mmar21 ujun-21 Wsep-21 dic-21 mmar-22 mjun-22 sep-22

Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
Después de 6 meses, alcanzaron el 80,00% de cumplimiento LOTAIP.
En mayo del 2020 capacitamos a 19 funcionarios.




Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Yantzaza

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP ] i s e M
10000 100,00 100,00 -‘Tm o = o
Yantzaza Portal web del GADM de Yantzaza
. Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 14 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Zamora
CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
’ Zamora
Capacitacién virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Zamora
. Inicié con el 80,25% de cumplimiento.
. Después de 12 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En febrero del 2022 capacitamos a 6 funcionarios.



Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Shushufindi

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Shushufindi Ca"pa.éit“écll:én virtual a los miembros del
RTINS S Szt e Comité de Transparencia del GADM de Shushufindi
. Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 17 meses, alcanzaron el 46,50% de cumplimiento LOTAIP.
. En marzo del 2022 capacitamos a 11 funcionarios.

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Lago Agrio

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

o ' ' Capacitacion presencial a los miembros del
7 7 7 Lagc: Ag”o . 7 7 Comité de Transparencia del GADM de Lago Agrio
. Inicio con el 41,25% de cumplimiento.
. Después de 16 meses, alcanzaron el 96,50% de cumplimiento LOTAIP.
. En agosto del 2022 capacitamos a 40 funcionarios.
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Cuyabeno

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Cuyabeno A
ezt DmE2  Wend Esepat  Be  cma2 epn Hsepa2 Capac;tac;on virtual a los m/embros del
Comité de Transparencia del GADM de Cuyabeno
. Inicié con el 27,25% de cumplimiento.
. Después de 8 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En agosto del 2021 capacitamos a 17 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Gonzalo Pizarro

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

e
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90,00 85,00 u
80,00 : -
70,00 =]
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20,00 “
10,00 a
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 — P —
0,00 -
Gonzalo Pizarro Capacn‘ac:on virtual a /os m/embros de/
S Comité de Transparencia del GADM de Gonzalo Pizarro

. Inicié con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 21 meses, alcanzaron el 85,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En marzo del 2022 capacitamos a 15 funcionarios.
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Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Putumayo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00
97,00 96,00
49,50
0,00
Putumayo Capacitacion virtual a los miembros del
Were2i  Omr2l  Dun2l  msep2l  mdic2l  Omar2  mab22  min22  Dsep2 Comité de Transparencia del GADM de Putumayo

. Inicié con el 49,50% de cumplimiento.
. Después de 21 meses, alcanzaron el100,00 % de cumplimiento LOTAIP.
. En junio del 2021 capacitamos a 7 funcionarios.
Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Francisco de Orellana
CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP e .
76,50 --:" . o . ¥ b 1 Il‘.;‘.‘ | _J-.._- 6
Francisco de Orellana a;o.acit:;a;:ién virtual a sebros del Comité d
mee2l  Omar2l  mjn2l Wsep2l  cde2 ame22  Wn22 msep22 Transparencia del GADM de Francisco de Orellana

. Inicio con el 76,50% de cumplimiento.
. Después de 13 meses, alcanzaron el 98,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En marzo del 2022 capacitamos a 28 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Joya de los Sachas

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

21,25

Capacitacion presencial a los miembros del Comité
Joya de los Sachas de Transparencia del GADM de Joya de los Sachas

mene-21 Omar-21 mjun-21 Wsep-21 dic-21 = mar-22 ®|jun-22 sep-22

Inicié con el 0,00% de cumplimiento.

Después de 21 meses, alcanzaron el 21,25% de cumplimiento LOTAIP.

En marzo del 2022 capacitamos a 10 funcionarios. En agosto del 2022
capacitamos a 21 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Loreto

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

94,25 95,00

86,00
56,75 57,25 57,25
50,00
46,26

Loreto

mene-21 mmar-21 jun-21 Wsep-21 = dic-21 mar-22 |jun-22 Wsep-22

Capacitacion presencial a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Loreto

Inicié con el 46,26% de cumplimiento.

Después de 12 meses, alcanzaron el 95,00% de cumplimiento LOTAIP.

En marzo del 2022 capacitamos a 6 funcionarios. En septiembre del 2022
capacitamos a 19 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Tena

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00 100,00 100,00

85,00
| 83’75 | I I I

Tena

Capacitacion presencil a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Tena

Inicio con el 83,75% de cumplimiento.
Después de 10 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
En octubre del 2021 capacitamos a 17 funcionarios.

ene-21 Wmar-21 jun-21 Wsep-21 Ddic-21 mar-22 = jun-22 Dsep-22

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Carlos Julio Arosemena Tola

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

81,25

75,75

49,00

30,25

0,00 0,00 0,00

Arosemena Tola

Capacitacién presencial a los miembros del Comité de
Transparencia del GADM de Carlos Julio Arosemena Tola

Inicio con el 0,00% de cumplimiento.
Después de 21 meses, alcanzaron el 81,25% de cumplimiento LOTAIP.
En mayo del 2022 capacitamos a 13 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Quijos

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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’ Quijos
Capacitacion presencial a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Quijos
. Inicio con el 0,00% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 68,75% de cumplimiento LOTAIP.
. En julio del 2022 capacitamos a 17 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Archidona

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

o:uo 0% o 0% Capacitacion presencial a los miembros del Comité de
Archidona Transparencia del GADM de Archidona
. Inicié con el 94,25% de cumplimiento.
. Después de 8 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En mayo del 2021 capacitamos a 11 funcionarios. En septiembre del 2022

capacitamos a 21 funcionarios.
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Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de El Chaco

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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El Chaco
Capacitacion presencial a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de E/ Chaco
. Inicio con el 59,25% de cumplimiento.
. Después de 3 meses, alcanzaron el 78,75% de cumplimiento LOTAIP.
. En julio del 2022 capacitamos a 13 funcionarios.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Pastaza

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00 100,00
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Pastaza CapaCItaCIon virtual a los miembros del
Comité de Transparencia del GADM de Pastaza
. Inicio con el 90,50% de cumplimiento.
. Después de 10 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En julio del 2021 capacitamos a 10 funcionarios.
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Presidencia de la Republica del Ecuador

Ministerio de Economia y Finanzas

Ministerio de Defensa Nacional del Ecuador

Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana

Ministerio de Inclusién Econémica y Social -MIES

Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion
Ministerio de Transporte y Obras Publicas

Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecologica

Ministerio del Trabajo

Ministro de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca
Ministerio de Turismo

Ministerio de Energia y Minas

Asamblea Nacional

Secretaria Nacional de Planificacion

Servicio Nacional de Aduana

Servicio Nacional de Contratacién Publica (SERCOP)

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Secretaria de Derechos Humanos

Comisién de Transito del Ecuador

Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional
Superintendencia de Bancos

Mancomunidad de Integracion y Ejercicio de Competencias de los
Gobiernos Municipales de la Provincia de Zamora Chinchipe
Ministerio de Educacion

Secretaria Técnica de la Circunscripcion Territorial Especial Amazonica
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Presidencia de la Republica del Ecuador

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00

I I I I Portal web de la Presidencia de la Republica del Ecuador

Presidencia de la Republica del Ecuador

jul-20 msep-20 mdic-20 mar-21 mjun-21 msep-21

Inicio con el 73,75% de cumplimiento.
Después de 15 meses, alcanzaron el 87,75% de cumplimiento LOTAIP.

Ministerio de Economia y Finanzas

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

91,00

81,00 83,25

75,00 s TRANSPARIROA
64,50 . “Form
57,75 s = 7
I Portal web del Ministerio de Economia y Finanzas

Ministerio de Economia y Finanzas

jul-20 msep-20 mdic-20 mar-21 mjun-21 msep-21

Inicié con el 75,00% de cumplimiento.
Después de 15 meses, alcanzaron el 91,00% de cumplimiento LOTAIP.



Ministerio de Defensa Nacional del Ecuador

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Portal web del Ministerio de Defensa

Ministerio de Defensa Nacional del Ecuador

. Inicié con el 96,25% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.

Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00
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90,00 8250

78,50 78,50
80,00 73,75 73,75
70,00
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20,00 . .
fZZ Portal web del Ministerio de Relaciones exteriores y

Movilidad Humana

Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana

. Inicié con el 73,75% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
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Ministerio de Inclusion Econdmica y Social MIES

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00 100,00
100,00 96,25
81,25
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2000 Portal web del Ministerio de Inclusion
1000 Econémica y Social MIES
0,00

Ministerio de Inclusion Economicay Social -MIES

90,00

. Inicié con el 96,25% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.

Ministerio de Telecomunicaciones y de la
Sociedad de la Informacién

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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o Portal web del Ministerio de Economia y Finanzas

Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion

. Inicié con el 82,00% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
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Ministerio de Transporte y Obras Publicas

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Ministerio de Transporte y Obras Publicas

. Inicié con el 81,25% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.

Ministerio del Ambiente, Agua y Transicién Ecolégica

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 98,00 98,00

91,75
90,00 85556 88,00 ia
80,00 S eme-fNARIPFARTHNOIA
7000 - bt
o e
50,00 ' ':- A
- :
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1000 Portal web del Ministerio del Ambiente, Agua y
000 Transicion Ecologica

Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica

. Inicio con el 85,50% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 98,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En febrero de 2022 capacitamos a 32 funcionarios.
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82,50

jul-20

Ministerio del Trabajo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

87,75

82,50

68,00 70.25

51'00 I

Ministerio del Trabajo

muw  TRAWSEARGNCIA

Portal web del Ministerio de Trabajo

wsep-20 wdic-20 mar-21 mjun-21 msep21

Inicié con el 82,50% de cumplimiento.
Después de 15 meses, alcanzaron el 87,75% de cumplimiento LOTAIP.

Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca

92,50

Ministro de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca

jul-20

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00 100,00

91,50
85,00

Ana Mareis Dre

wsep-20 wdic-20 mar-21 mjun-21 msep21 "

Transparencia del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca

Inicié con el 92,50% de cumplimiento.
Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
En septiembre de 2021 capacitamos a 18 funcionarios.

o L] J ] &
Capacitacion virtual a los miembros del Comité de
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95,00
| 88'50 I I

jul-20

Ministerio de Turismo

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00 100,00

Ministerio de Turismo

usep-20 m dic-20 mar-21 mjun-21 msep-21

Capacitacion presencial a los miembros del Comité
de Transparencia del Ministerio de Turismo

Inicié con el 89,50% de cumplimiento.
Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
En octubre de 2021 capacitamos a 14 funcionarios.

73,75

jul-20

Ministerio de Energia y Minas

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

81,00

69,75

55'75 I

61,00

47,25

Ministerio de Energia y Recursos Naturales no Renovables

msep-20 mdic-20 mene-21 mjun-21 msep-21

Capacitacion presencial a los miembros del Comité
de Transparencia del Ministerio de Energia y Minas

Inicio con el 73,75% de cumplimiento.

Después de 15 meses, alcanzaron el 81,00% de cumplimiento LOTAIP.

En noviembre de 2021 capacitamos a 17 funcionarios y en octubre de 2022
capacitamos a 18 funcionarios.
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Asamblea Nacional

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00

96,25

87,50
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45,25

Asamblea Nacional
jul-20 msep-20 mdic-20 ene-21 mjun-21 msep-21

Capacitacion presencial a los miembros del Comité
de Transparencia de la Asamblea Nacional

Inicio con el 56,50% de cumplimiento.
Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
En septiembre de 2022 a 32 funcionarios.

Secretaria Nacional de Planificacion

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Secretaria Nacional de Planificacion Karira Cadara

nov-20 mdic-20 mmar-21 may-21 mjun-21 msep-21

Portal web de la Secretaria Nacional de Planificacion

Inicio con el 64,00% de cumplimiento.
Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
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Servicio Nacional de Aduana

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Servicio Nacional de Aduana

. Inicié con el 73,00% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.

Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP)

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Servicio Nacional de Contratacion Publica (Sercop)

e mem e e e Capacitacic’)ﬁ virtual y presencial a los miembros del
Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP)
. Inicio con el 76,50% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En agosto de 2021 capacitamos a 16 funcionarios.
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Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

s TRANSPARERTIA
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Portal web de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

ene-21 mmar21 mabr-21 may-21 mjun-21 msep-21

. Inicié con el 51,75% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 48,75% de cumplimiento LOTAIP.

Secretaria de Derechos Humanos

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

98,50

88,75 88,75

81,25
76,00

0,00

LE RN R

Secretaria de Derechos Humanos

CapacttaCIon virtual a los miembros del Comité de
juk20 msep 20 mdic20 mar21 miun21 msep21 Transparencia de la Secretaria de Derechos Humanos
. Inicio con el 76,00% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 98,50% de cumplimiento LOTAIP.
. En septiembre de 2021 capacitamos a 14 funcionarios.



Comision de Transito del Ecuador

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Comisién de Transito del Ecuador

92,50
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BEDFOEDRD D U

CapaCItaCIOn virtual a los miembros del Comité de
Transparencia de la Comisién de Transito del Ecuador

. Inicio con el 49,00% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 92,50% de cumplimiento LOTAIP.
. En mayo de 2022 capacitamos a 17 funcionarios.

Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional
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Capac:taCIon vm‘ual a los miembros del Com/te de
Transparencia del Instituto de Seguridad Social de la
Policia Nacional

jul-20 msep-20 mdic-20 mar-21 mjun-21 Wsep-21

. Inicio con el 00,00% de cumplimiento.
. Después de 15 meses, alcanzaron el 97,50% de cumplimiento LOTAIP.
. En febrero de 2022 capacitamos a 17 funcionarios.
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Superintendencia de Bancos

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP = —

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Superintendencia de Bancos

Capacitacion virtual a los miembros del Comité de

e Emen o man A mn e Transparencia de la Superintendecia de Bancos
. Inicié con el 100,00% de cumplimiento.
. Después de 33 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En enero de 2020 capacitamos a 35 funcionarios.

Mancomunidad de Integracion y Ejercicio de Competencias de
los Gobiernos Municipales de la Provincia de Zamora Chinchipe

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00
96,25

91,25 90,00
85,50
77,50
.
-]
[
|

Mancomunidad de Integracidn y Ejercicio de Competencias de los Portal web de MIMZACH
Gobiernos Municipales de la Provincia de Zamora Chinchipe

. Inicié con el 77,50% de cumplimiento.
. Después de 33 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
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Ministerio de Educacion

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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e Portal web del Ministerio de Educacién

0,00

Ministerio de Educacién

. Inicié con el 90,00% de cumplimiento.
. Después de 11 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.

Secretaria Técnica de la Circunscripcién
Territorial Especial Amazénica

CUMPLIMIENTO ART. 7 LOTAIP
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Secretaria Técnica de la Circunscripcion Terriotorial Especial Amazonica

o o o o o o Capacitacion presencial a los miembros del Comité de
Transparencia de la Secretaria Técnica Amazonica
. Inicié con el 87,25% de cumplimiento.
. Después de 3 meses, alcanzaron el 100,00% de cumplimiento LOTAIP.
. En octubre del 2021 capacitamos a 8 funcionarios.
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PORTAL DE FORTALECIMIENTO DE LA TRANSPARENCIA

1.-

Ingresa a
www.participacionciudadana.org

3.- Aparecera el Portal de
Fortalecimiento de la transparencia
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2.-
IMPULSO A LA TRANSPARENCIA

Selecciona la pestana

Ingresa a la opcion Cumplimiento

LOTAIP Art. 7. Conoce el porcentaje por afo,
mes, trimestre, Provincia e Institucion.

] |
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CONCLUSIONES

» Se implementd una metodologia de seguimiento y acompanamiento técnico,
de forma particular, con cada institucién, que consiguié mejorar el cumplimiento del
Art. 7 de la LOTAIP.

» El convenio de cooperacion con la Defensoria del Pueblo mejoré la
optimizacion de la metodologia y herramientas destinadas a fortalecer los
conocimientos de los funcionarios publicos y de los Comités de Transparencia de las
entidades monitoreadas.

» Las 24 instituciones monitoreadas durante el afio 2021 iniciaron con un 77,23%
de cumplimiento LOTAIP. Con el acompafiamiento se obtuvo un avance de 11,57
puntos porcentuales, finalizando con un promedio general de 88,80% en el afo 2022.

>» Los 19 Gobiernos Autonomos Descentralizados Municipales (GADM), durante
la Fase 1, iniciaron con un promedio del 38,70%, en enero de 2020, y finalizaron con
el 75,58% en diciembre del 2021. Es decir, se obtuvo un avance de 36.88 puntos
porcentuales.

» Los 26 Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales (GADM) durante
la Fase 2 iniciaron con un promedio del 42,34% ,en enero de 2021, y finalizaron con
el 73,64% en septiembre de 2022. Es decir, se obtuvo un avance de 31,30 puntos
porcentuales.

» Los 22 Gobiernos Autonomos Descentralizados Municipales (GADM) de la
iniciativa “Amazonia Transparente” durante el mismo periodo, incrementaron el
cumplimiento de la LOTAIP, en un promedio general de 28,22% al 55,80%, es decir,
se obtuvo un avance de 27,58 puntos porcentuales.

> 28 GADM alcanzaron el 100% de cumplimiento LOTAIP en diferentes periodos
y 14 instituciones obtuvieron el 100% de cumplimiento LOTAIP
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